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в  соответствии  с  нормами  права,  выросла  в  экспериментальных  группах  

с 5,94 до 21,78 %.  

Проведенное  исследование  позволяет  утверждать,  что  предлагаемый 

комплекс  ценностно‐ориентирующих  технологий  в  значительной  степени 

способствует поэтапному  («поиск–оценка–выбор–проекция») переходу внут‐

ренней позиции бакалавра от потребности в общих представлениях о право‐

вых нормах туризма (поиск) к потребности их изучения (оценка), к убежден‐

ности в правовом разрешении профессиональных ситуаций  (выбор) и необ‐

ходимости обязательного применении нормы права на практике (проекция). 
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Аннотация. Статья  посвящена  анализу  ранней 

опережающей профориентации как одной из инноваци‐

онных  форм  воспитательно‐образовательной  работы  

в  дошкольных  организациях  России.  Особое  внимание 

уделяется  направленности  профориентационного  век‐

тора в сторону инженерно‐технического выбора.   

Ключевые  слова:  профориентация,  социализа‐

ция, опережающее самоопределение дошкольников, мо‐

дернизация, инженер. 

Abstract.  The  article  is  devoted  to  the  analysis  of

early advanced vocational guidance as one of  the  innova‐

tive forms of educational work in pre‐school organizations

in  Russia.  The  special  attention  is  paid  to  the  career‐

oriented  vector  in  the  direction  of  engineering  and  tech‐

nical choice. 

Keywords: career guidance, socialization, advanced

self‐determination  of  preschool  children,  modernization,

engineer. 

 

Проблематика профориентации дошкольников присутствует в контексте 
образовательной  области  «Социально‐коммуникативное  развитие»  Феде‐

рального  государственного  образовательного  стандарта  и  соответствует  та‐
кому  целевому  ориентиру  дошкольного  образования,  как  формирование 

позитивных установок к различным видам труда и творчества [1]. 

Профессиональное  самоопределение  и  ранняя  профессиональная  ори‐

ентация  дошкольников  как  одно  из  направлений  воспитательно‐образова‐

тельной  работы  в  современных  дошкольных  организациях,  направлено  на 

формирование представлений о профессиональной деятельности взрослых, 

с одной стороны, воспитание у дошкольников качеств конкурентоспособной 

личности,  успешно  реализующей  себя  в  профессиональной  среде  –  с  дру‐

гой.  Очевидно,  что  термин  «ранняя  профориентация»  не  отражает  всей 

значимости  исследуемого  процесса  и  нивелирует  своевременность  проф‐

ориентационной  работы.  Предлагается  наряду  с  устоявшимся  категорий‐

ным  аппаратом  использовать  термин  «опережающая  профессиональная 

ориентация  дошкольников»  [2;  3],  который  фиксирует  целенаправленные 

действия  педагогического  сообщества  и  социальных  институтов  на  основе 

мониторинга перспектив социально‐экономического развития по формиро‐

ванию кадрового потенциала в интересах стратегического развития региона. 

Это позволяет расширить и углубить исследовательское поле профориента‐
ционных процессов в дошкольной сфере. 

Итак,  если  профориентация  в  общем  случае  понимается  как  «научно 

обоснованная  система  социально‐экономических,  психолого‐педагогичес‐

ких,  медико‐биологических  и  производственно‐технических  мер  по  оказа‐

нию молодежи  (детям)  личностно‐ориентированной помощи  в  выявлении 

и развитии способностей и склонностей, профессиональных и познаватель‐

ных  интересов  в  выборе  профессии,  а  также  формирование  потребности  

и готовности к труду в условиях рынка, многоукладности форм собственно‐

сти и предпринимательства» [4], то формой профориентации в дошкольных 

учреждениях  является  ранняя  профориентация  с  элементами  опережаю‐

щих технологий. 

Проблемам  ранней,  опережающей  (дошкольной)  профориентации  не 

уделяется должного внимания в контексте теоретико‐методического обосно‐

вания  преемственности  процессов  ознакомления  с  миром  профессий  на 

разных  ступенях  образовательного  пространства  и  окончательным  карьер‐

ным выбором выпускника школы, института. Практически отсутствуют со‐

циологические исследования, направленные на изучение влияния активной 
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профориентационной  работы  на  социализационные  процессы  детей  до‐

школьного и школьного возраста. 

Анализ  законодательства,  научной литературы и популярных публика‐

ций, информации официальных сайтов дошкольных образовательных орга‐

низаций Москвы, Санкт‐Петербурга, Ярославля, Арзамаса, Сорочинска, Но‐

вокузнецка, Красноярского края,  Башкирии,  Волгограда,  наукоградов Мос‐

ковской области (280 сайтов), специализированных сайтов для воспитателей 

и родителей  (48), клубов, центров,  ассоциаций  (34),  занимающихся ранней 

профориентацией  дошкольников,  позволяет  сформулировать  основные 

проблемы  в  профориентационной  работе  с  детьми  дошкольного  возраста  
в  современных  условиях  трансформации  образовательной  системы  [5;  6]. 

Потенциальные  возможности  дошкольников  к  освоению  опыта  трудовой 

деятельности  не  реализуется  в  полной мере; не  отработана  система  отсле‐
живания  персональных  возможностей  и  предпочтений  каждого  дошколь‐

ника  в  процессе  ознакомления  с  миром  профессий;  работа  педагогов  

в дошкольных образовательных организациях по ознакомлению дошкольников 
с  трудом  взрослых  не  нацелена  на  современный региональный и муници‐

пальный  рынок  труда,  не  опирается  на  социально‐экономическую  ситуа‐

цию в регионе;  практически отсутствует преемственность профориентаци‐

онной  работы  детского  сада  с  другими  общеобразовательными  организа‐

циями;  отсутствует  ориентация  данного  направления  работы  на  форми‐

рование  межпоколенческих  связей  и  укрепление  трудовых  династий; 

перечень профессий,  с которыми знакомят дошкольников, практически не 

меняется  со  временем:  парикмахер,  продавец,  почтальон,  врач,  водитель, 

космонавт,  спортсмен,  летчик,  хлебороб;  только  отчасти  разработаны 

методы  диагностики  и  активизации  профессионального  самоопределения  

в  дошкольном  возрасте;  отсутствует  вовлеченность  работодателей  в  проф‐

ориентационную деятельность (особенно в работе с дошкольниками). 

Около  90 %  дошкольных  учреждений  России  в  той  или  иной  степени 

занимаются  ранней профориентацией  дошкольников,  основываясь  на  раз‐

личных методологический принципах и практиках (организация сюжетно‐
ролевых  игр,  компьютерные  экскурсии,  мультфильмы,  настольные  игры, 
экскурсии  на  предприятия,  целевые  прогулки,  викторины  по  различным 
профессиям, встречи  с людьми разных профессий,  рассказы о профессиях 
родителей, театрализованная деятельность, творческое моделирование и про‐
ектирование,  конкурсы,  фестивали,  экспериментально‐исследовательская  
и художественно продуктивная деятельность, создание ситуационной реаль‐

ности; приобщение к ритуалам труда, мастер‐классы, технопарки, интерак‐
тивные образовательные города профессий и прочее). 
Анализ  программ  ранней  профессиональной  ориентации  дошкольни‐

ков позволил выделить основные задачи этой деятельности, сведенные к сле‐

дующим  крупным блокам:  ознакомление  с миром профессий,  с  истоками 
возникновения  профессий;  создание  предметно‐развивающей  среды,  спо‐
собствующей  прогрессивному  развитию  личности  и  поведению  дошколь‐

ника, а также для свободной реализации программы активного вовлечения 
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детей в мир взрослых профессий; воспитание гордости за профессии своих 
родителей; воспитание положительного отношения и уважения к различным 
профессиям;  формирование  у  детей  понимания  общественной  значимости 
труда;  воспитание  готовности  трудиться  не  только  потому,  что  это  нравится  
и  интересно,  а  потому,  что  это  необходимо  в  контексте  существования  

в  социуме; постепенное формирование  у  ребенка  готовности  самостоятельно 
планировать,  анализировать  и  реализовывать  свой  путь  профессионального 

развития;  развитие  у  дошкольников  нравственно‐эстетического  восприятия  
и  эмоционального  отношения  к  профессиональной  деятельности  взрослых; 

освоение  в  игровой  форме  содержания  основных  видов  профессиональной 
деятельности; формирование представлений о профессиях будущего.  

Социологические  методы  исследования  особенностей  профориентаци‐

онной работы в дошкольной сфере позволяют выявить основные тенденции 

и  направления  ее  совершенствования  в  трансформирующемся  обществе. 

Исследование,  проводимое  в  московских  детских  садах,  ставило  своей  за‐

дачей выяснить, какие профессии нравятся нынешним шестилеткам. «Ана‐

лиз  полученных  результатов  позволил  сделать  вывод  о  том,  что  структура 

желаний детей меняется вслед за социальными, экономическими, культур‐

ными,  технологическими  изменениями,  происходящими  в  обществе»  [7]. 

Усиливается значимость волшебства в достижении желаний. Трудовые уси‐

лия  как  необходимые  условия  для  достижения  желаемого  результата  для 

современного дошкольника не столь существенны. Таким образом, зафикси‐

рована  серьезная  глобальная  социальная  проблема,  которая  может  быть 

смягчена в том числе и усилиями образования и воспитания в рамках опе‐

режающей профессиональной ориентации. 

Анализ  программ  по  ранней  профориентации  дошкольников  показал, 

что  в  условиях  недостаточной  оснащенности  предметно‐развивающей  сре‐
ды, отсутствия методических разработок, отвечающих современным требо‐

ваниям  научно‐технического  прогресса,  ребенка  ориентируют  не  на  буду‐

щее, а пытаются его сориентировать в настоящем. Набор профессий, о кото‐

рых  дошкольнику  рассказывают  в  большинстве  дошкольных  организаций, 

практически не изменился  за  последние лет пятьдесят. С  другой  стороны, 

очевидно,  что  спираль  наукоемких  профессий  раскручивается  все  с  боль‐

шей скоростью. В этих условиях меняется парадигма обучения. «Детей не‐

обходимо научить самостоятельно исследовать окружающий мир, собирать 

информацию,  понимать  ее  и  делиться  своим  пониманием  с  другими.  

А  самый  главный навык,  который понадобится детям  в  нашем быстро ме‐

няющемся мире, – это умение адаптироваться. Умение оценивать получен‐

ный результат. Умение работать в коллективе» [8]. 

Особый  интерес  представляют  так  называемые  специализированные 

детские сады или специальные профессионально‐ориентированные группы 

в системе дошкольного образования, ориентированные на конкретную профес‐
сиональную деятельность: концепция детских  садов ОАО РЖД, опережаю‐
щая профориентация в наукоградах, программа «Растим инженера с детско‐
го сада» и др. 
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Целенаправленная профориентация на конкретные профессии, восстре‐

бованные в настоящее время и переспективные в будущем, отражает в зна‐

чительной  степени  прорыв  в  системе  выстраивания  профориентационной 

работы в детском саду, нацеленной на определенный конкретный конечный 

результат  –  выстраивание  образовательной  и  профессиональной  траекто‐

рии  ребенка.  В  качестве  примера  следует  отметить комплексный  подход, 
отраженный  в  системном  проекте  ранней профориентации  в  детском  саду 
Ростовской области, объединяющий взаимодействие детей, родителей и вос‐
питателей.  Ценностные  показатели  проекта  формулируются  следующим 
образом: «Я  выбираю профессию инженер:  ради  себя,  своей  семьи,  своего 

города,  своей  области,  своей  страны  Россия»  [9].  В  мотивационной  части 
проекта  описывается  востребованность  инженерной  профессии  в  модер‐

низирующемся  обществе,  ее  доступность,  престижность и статусность,  тре‐
буемые способности для реализации в профессии. Методическая и методо‐
логическая  часть  включают  разработку  и  апробацию  педагогических 
условий  ранней  профориентации  дошкольников  в  мире  инженерных 

профессий.  Обучающая  часть  содержит  программу  развития  представ‐
лений о профессии,  ее ценности, формирования  эмоционального  отноше‐
ния  к  профессии,  психологическую подготовку ,  научение  действиям  в  оп‐
ределенной  предметно‐развивающей  среде.  Информационная  часть  пред‐
ставляет собой сведения о  знаках, символах профессии, способностях и на‐
выках, истории и перспективах. Отложенная эффективность проекта может 
быть  подтверждена  или  опровергнута  в  отдаленной  перспективе.  Безус‐

ловно,  чистота  эксперимента  требует  сравнительного  анализа  образова‐

тельных  и  карьерных  стратегий  выпускников  этих  специализированных  

и  обычных  дошкольных  учреждений.  Однако  подобных  лонгитюдных  ис‐

следований  в  настоящее  время  не  ведется.  Оперативная  эффективность 
выражается  в  фиксируемом  значительном  повышении  интереса  детей  

к профессии инженера. 

На  современном  этапе  модернизации общества   в  рамках  процесса  гло‐

бализации  и  становления  постиндустриального  общества  перед  профори‐

ентационными  институтами  стоит  задача  реструктуризации  своей  дея‐

тельности,  суть  которой  сводится  к  органическому  или  опережающему 
профориентированию,  основанному  на  методе  прогнозирования,  начиная  

с дошкольных образовательных организаций. 

 
ИСПОЛЬЗОВАННЫЕ ИСТОЧНИКИ 

 

1. Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013  г. № 1155. – Режим доступа: http://minobr. 
gov‐murman.ru/files/Pr_1155.pdf  (Дата доступа 01.05.2018). 

2.  Навигатум,  игровые  профориентационные  материалы.  –  Режим  доступа:  https:// 
www.navigatum.ru/inzhener.html (Дата доступа 01.05.2018). 

3.  Куликовская,  И.  Э.  Опережающая  профориентация  детей  дошкольного  возраста  (на 
примере знакомства с миром железной дороги): учебно‐методическое пособие / И. Э. Кули‐
ковская, Н. А. Крюкова, Н. В. Талыбова. – Ростов н/Д: ПИ ЮФУ, 2010. 

4.  Зеер,  Э.  Ф.  Профориентология:  Теория  и  практика:  учебное  пособие  для  высшей 
школы  /  Э.  Ф.  Зеер,  А. М.  Павлова,  Н.  О.  Садовникова.  – М.:  Академический Проект;  Ека‐
теринбург: Деловая книга, 2004. 



ПЕДАГОГИКА 
 

 

109 

5. Методический материал семинара‐практикума «Методическое сопровождение работы 
по  ранней  профориентации  детей  дошкольного  возраста».  –  Режим  доступа:  http:// 
56ouo10.ru/graffiti/informacija_na_sajt.pdf (Дата доступа 01.05.2018). 

6. Пунченко, С. А. Модель ранней профориентации детей дошкольного возраста в разных 
видах  деятельности  /  С.  А.  Пунченко,  И.  В.  Елизарова  и  др.  –  Режим  доступа:  http://www. 
do.tgl.ru/files/konkursy/innovations/approbation/6.pdf (Дата  доступа 01.05.2017). 

7. Зырянова, Н. А. Мечты и желания современных дошкольников / Н. А. Зырянова, Ю. В. Черт‐
кова  //  Сборник  материалов  Ежегодной  Междунар.  научно‐практич.  конф.  «Воспитание  
и  обучение  детей младшего  возраста».  –  2016.  –  Вып. №  6.  –  Режим  доступа: http://cyberle‐
ninka.ru/article/n/mechty‐i‐zhelaniya‐sovremennyh‐doshkolnikov#ixzz4gZxhHl6A  (Дата  доступа 
01.05.2018)  

8. Сателл, Г. Как подготовить детей к профессиям будущего / Г. Сателл. – Режим доступа: 
http://incrussia.ru/understand/kak‐podgotovit‐detey‐k‐professiyam‐budushchego/  (Дата  доступа 
01.05.2018). 

9.  Официальный  сайт  МБДОУ  д/с  №  3  «Солнышко».  –  Режим  доступа  :http://detsad3. 
aksayland.ru/our‐birth (Дата доступа 01.05.2018). 

 

 
УДК 371.32 

ББК 74.266.3 
 

ИЗУЧЕНИЕ ПЕРЕЛОМНОЙ КАТАСТРОФЫ  

НАЦИСТСКОЙ АРМИИ НА ВОЛГЕ  

В ПРЕПОДАВАНИИ ИСТОРИИ ВТОРОЙ МИРОВОЙ ВОЙНЫ 
 

THE STUDY OF THE NAZI ARMY CRUSHED  

DISASTER ON THE VOLGA IN TEACHING HISTORY 

OF THE SECOND WORLD WAR 
8 

ОПАЛЕВ Максим Николаевич 
Волжский политехнический институт  

(филиал) Волгоградского государственного 

технического университета, Волжский, Россия 

E‐mail: opalev‐erz@mail.ru 

OPALEV Maxim N. 
Volzhsky Polytechnic Institute (branch)  

of Volgograd State Technical University, 

Volzhsky, Russia 

E‐mail: opalev‐erz@mail.ru 
 

Аннотация. Статья представляет собой попыт‐

ку обзорного освещения хода Сталинградской битвы со 

стороны противника, а именно одной из наиболее под‐

готовленных  и  опытных  армий  вермахта  –  шестой 

полевой  армии,  освещается  путь  армии  от  побед  

к разгрому в битве за Сталинград. 
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стратегия,  артиллерия, Восточный фронт,  сражение 
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вратные потери. 

Abstract.  The  article  is  an  attempt  to  review  the

progress  of  the Stalingrad  battle  from  the  enemy, name‐

ly one of the most prepared and experienced armies of the

Wehrmacht ‐ the Sixth Field Army, highlighting the path

of  the army  from victories  to defeat  in  the battle  for Sta‐

lingrad. 

Keywords: Wehrmacht, offensive strategy, artillery,

Eastern Front, battle for Stalingrad, assault group, encir‐

clement, capture, supply, surrender, total losses, irretriev‐
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При изучении дисциплины «История» в непрофильном вузе огромным 

полем для осмысления хода исторического развития и уроков нравственно‐

го,  гражданского и патриотического  воспитания является такая программ‐

ная тема, как Вторая мировая война,  ставшая для нашей страны с 22 июня 

1941 г. Великой Отечественной войной. Рубежным, переломным сражением 

стран  антигитлеровской  коалиции  (прежде  всего  в  лице  СССР)  и  нацист‐
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